
【労働者派遣法に基づく情報公開に関して】
（対象：　2024年4月～2025年3月）

① 派遣労働者の数 303人

② 派遣先の数 62件

③ マージン率（※） 38.5%

④ 教育訓練に関する事項

・入社時研修（ビジネスマナーの基礎研修、個人情報保護学習、CSR教育）
・業務スキル研修（プログラミング、ネットワーク技術、データベース、ビジネス文書、プレゼンテーションスキル）
・リーダー研修（チームマネジメント、業務管理）
その他、情報セキュリティに関する研修等

⑤
労働者派遣に関する料金額の平均額
（1日 8時間当たり換算）

22,924円

⑥
派遣労働者の賃金額の平均額
（1日 8時間当たり換算）

14,094円

⑦ その他参考となると認められる事項 福利厚生として、ヤマトグループ共通の優待販売品の一部、社員割引制度の一部が利用できます。

① 派遣労働者の数 2人

② 派遣先の数 2件

③ マージン率（※） 0.0%

④ 教育訓練に関する事項

・入社時研修（ビジネスマナーの基礎研修、個人情報保護学習、CSR教育）
・業務スキル研修（プログラミング、ネットワーク技術、データベース、ビジネス文書、プレゼンテーションスキル）
・リーダー研修（チームマネジメント、業務管理）
その他、情報セキュリティに関する研修等

⑤
労働者派遣に関する料金額の平均額
（1日 8時間当たり換算）

23,040円

⑥
派遣労働者の賃金額の平均額
（1日 8時間当たり換算）

23,059円

⑦ その他参考となると認められる事項 福利厚生として、ヤマトグループ共通の優待販売品の一部、社員割引制度の一部が利用できます。

① 派遣労働者の数 17人

② 派遣先の数 4件

③ マージン率（※） 44.3%

④ 教育訓練に関する事項

・入社時研修（ビジネスマナーの基礎研修、個人情報保護学習、CSR教育）
・業務スキル研修（プログラミング、ネットワーク技術、データベース、ビジネス文書、プレゼンテーションスキル）
・リーダー研修（チームマネジメント、業務管理）
その他、情報セキュリティに関する研修等

⑤
労働者派遣に関する料金額の平均額
（1日 8時間当たり換算）

27,798円

⑥
派遣労働者の賃金額の平均額
（1日 8時間当たり換算）

15,473円

⑦ その他参考となると認められる事項 福利厚生として、ヤマトグループ共通の優待販売品の一部、社員割引制度の一部が利用できます。

※マージン率には派遣労働者の社会保険料、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。
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